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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

 КРЕЩЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

УБИНСКОГО РАЙОНА  НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
шестого созыва

РЕШЕНИЕ

  тридцать седьмой сессии 

 с. Крещенское

                                  24.10.2024                              № 185 

О внесении изменений в решение одиннадцатой сессии Совета депутатов Крещенского сельсовета Убинского района Новосибирской области пятого созыва от 23.06.2017 № 85 «Об утверждении Положения об оплате труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих в Крещенском сельсовете Убинского района Новосибирской области»
    В соответствии с постановлениями Правительства Новосибирской области от 31.01.2017 № 20-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе,  муниципальных служащих и (или) содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области», от 29.07.2024 № 348-п «О внесении изменений в постановление Правительства Новосибирской области от 31.01.2017 № 20-п», Совет депутатов Крещенского сельсовета Убинского района Новосибирской области, решил:
   1. Внести в Положение об оплате труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих в Крещенском сельсовете Убинского района Новосибирской области, утвержденное решением одиннадцатой сессии Совета депутатов Крещенского сельсовета Убинского района Новосибирской области пятого созыва от 23.06.2017 № 85  следующие изменения:

      1.1 в пункт 2.1. раздела 2. дополнить абзацем следующего содержания:

«- премия за выполнение особо важных и сложных заданий»;

      1.2. раздел 2. дополнить пунктом 2.4.1. следующего содержания:
«2.4.1. Норматив премии, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий, устанавливается равным двум месячным денежным вознаграждениям. В случае экономии расходов на оплату труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, премия максимальными размерами не ограничивается.
Основанием для выплаты премии, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий выборным должностным лицам местного самоуправления, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, является решение Совета депутатов Крещенского сельсовета Убинского района Новосибирской области.»;
1.3. раздел 2 дополнить пунктом 2.5.1. следующего содержания:
«2.5.1. При прекращении полномочий (в том числе досрочно) выборные должностные лица местного самоуправления, осуществляющие свои полномочия на постоянной основе, имеют право на получение денежной компенсации за неиспользованный отпуск.
Основанием для выплаты денежной компенсации за неиспользованный отпуск выборным должностным лицам местного самоуправления, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, является решение Совета депутатов Крещенского сельсовета Убинского района Новосибирской области.
Решение о выплате денежной компенсации за неиспользованный отпуск принимается Советом депутатов Крещенского сельсовета Убинского района Новосибирской области на основании документов, подтверждающих продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуска, неиспользованного  выборными должностными лицами местного самоуправления, осуществляющими свои полномочия на постоянной основе, а также расчета размера денежной компенсации.».

  2.Решение опубликовать в газете «Информационный бюллетень «Вестник Крещенского сельсовета».
  3. Настоящее решение распространяется на правоотношения, возникшие с 01. 01.2024 года.
Глава Крещенского сельсовета

Убинского района Новосибирской области                               Д.А.Астапчук                                        

Председатель Совета депутатов                        

Крещенского сельсовета Убинского                                

района Новосибирской области                                                    И.В.Листратенко     
